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قرار رقم )3( ل�سنة  2018
بتعديل بع�ض �أحكام لائحة تحديدا لرواتب والمزاياا لوظيفية

و�ضوابطا �ستحقاقها للموظفينا لخا�ضعين لقانونا لخدمةا لمدنية
ال�صادرة بالقرار رقم )77( ل�سنة 2013

رئي�س مجل�س الوزراء:
ل  بعد الاطلاع على قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )48( ل�سنة 2010، المعدَّ
بالمر�سوم بقانون رقم )69( ل�سنة 2014، ولائحته التنفيذية ال�صادرة بالقرار رقم )51( ل�سنة 2012 

وتعديلاتها، 
وعلى لائحة تحديد الرواتب والمزايا الوظيفية و�ضوابط ا�ستحقاقها للموظفين الخا�ضعين لقانون 

لة بالقرار رقم )13( ل�سنة 2017، الخدمة المدنية، ال�صادرة بالقرار رقم )77( ل�سنة 2013، المعدَّ
وبناءً على اقتراح ديوان الخدمة المدنية،

قررلا آتي:
المادةلا أولى

يُ�ستبدَل بن�ص الفقرة الأولى من المادة )11( من لائحة تحديد الرواتب والمزايا الوظيفية و�ضوابط 
ل�سنة 2013،  بالقرار رقم )77(  ال�صادرة  المدنية  لقانون الخدمة  للموظفين الخا�ضعين  ا�ستحقاقها 

الن�ص الآتي:
نح علاوة اجتماعية للموظف بفئتين بح�سب الحالة الاجتماعية طبقاً للجدول الوارد بالملحق  "تُم

رقم )2( المرافق لهذه اللائحة".

المادةا لثانية
للموظفين  ا�ستحقاقها  و�ضوابط  الوظيفية  والمزايا  الرواتب  المادة )15( من لائحة تحديد  تُلغى 
الخا�ضعين لقانون الخدمة المدنية، ال�صادرة بالقرار رقم )77( ل�سنة 2013 ب�ش�أن علاوة الاغتراب، 

والجداول الواردة بالملحق رقم )5( المرافق لهذه اللائحة.

المادةا لثالثة
على الوزراء ورئي�س ديوان الخدمة المدنية والمعنيين – كل فيما يخ�صه - تنفيذ �أحكام هذا القرار، 

ويُعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

 رئي� سمجل�ا سلوزراء
خليفة بن �سلمان �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 25 جمادى الأولى 1439هـ
المــــــوافــــــق: 11 فـبـــــرايـــــــــــر 2018م


