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مجل�س �إدارة هيئة تنظيم �سوق العمل

 قرار رقم )1( ل�سنة 2022

ب��شأن �إ�سناد بع�ض مهام هيئة تنظيم �سوق العمل �إلى مراكز ت�سجيل العمالة 

 

رئي�س مجل�س �إدارة هيئة تنظيم �سوق العمل:

بعد الاطلاع على القانون رقم )19( ل�سنة 2006 ب�ش�أن تنظيم �سوق العمل، وتعديلاته، وعلى 

الأخ�ص المادة )4( منه،

الأجنبي  العمل  ب�ش�أن تنظيم ت�صاريح مزاولة �صاحب  ل�سنة 2014  القرار رقم )2(  وعلى 

للأن�شطة المهنية،

وعلى القرار رقم )31( ل�سنة 2014 ب�ش�أن بع�ض الر�سوم المفرو�ضة لدى هيئة تنظيم �سوق 

العمل، المعدل بالقرار رقم )٣( ل�سنة ٢٠١٩،

وعلى القرار رقم )1( ل�سنة 2017 ب�ش�أن بع�ض الر�سوم المفرو�ضة لدى هيئة تنظيم �سوق 

العمل، 

وعلى القرار رقم )78( ل�سنة 2022 ب�ش�أن اعتماد ن�شاط مهني،

وبناءً على عر�ض الرئي�س التنفيذي لهيئة تنظيم �سوق العمل،

وبعد موافقة مجل�س �إدارة هيئة تنظيم �سوق العمل،

قُرر الآتي:

المادة الأولى

في تطبيق �أحكام هذا القرار، تكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المبيَّنة قرينَ كُلٍّ منها، 

ما لم يقت�ضِ �سياق الن�ص خلاف ذلك:

المملكة: مملكة البحرين.

الهيئة: هيئة تنظيم �سوق العمل.

الرئي�س: الرئي�س التنفيذي للهيئة.

المركز: مراكز ت�سجيل العمالة المُعتمدة من قبل الهيئة طبقاً لأحكام هذا القرار.
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المادة الثانية

يجوز للرئي�س اعتماد مراكز تُ�سند �إليها مهمة ت�سجيل ومتابعة العمال الأجانب الراغبين في 

الح�صول على ت�صريح بمزاولة الأن�شطة المهنية.

وتتولى المراكز ا�ستلام طلبات ت�صاريح مزاولة الأن�شطة المهنية المقدمة من العمال الم�سجلين 

لديها، ومن ثم تجهيزها و�إحالتها �إلى الهيئة لفح�صها والبت فيها.

ويكون الاعتماد �سارياً طوال مدة القيد في ال�سجل التجاري.

المادة الثالثة

ي�شترط لاعتماد المراكز ما يلي:

القيد في ال�سجل التجاري. 	-1

	�ألا يثب��ت �إخال�ل طال��ب الاعتماد بالتزاماته المق��ررة طبقاً للقانون رقم )19( ل���سنة 2006  -2

ب�ش�أن تنظيم �سوق العمل واللوائح والقرارات ال�صادرة تنفيذاً له.

تجهيز مكان ملائم لا�ستقبال العمال الأجانب الراغبين في الح�صول على ت�صريح بمزاولة  	-3

الأن�شطة المهنية، يخ�ضع لموافقة هيئة تنظيم �سوق العمل.

4-	 تقدي��م �ش��هادة ح���سن ���سيرة و���سلوك تثب��ت ب�أن طال��ب الاعتماد لم ي���سبق الحك��م عليه في 

جناية، �أو في جنحة ما�سة بال�شرف �أو الأمانة، ما لم يكن قد رد �إليه اعتباره.

المادة الرابعة

تلتزم المراكز بما يلي: 

ت���سجيل العم��ال الأجان��ب الراغبي��ن ف��ي الح�صول عل��ى ت�صريح مزاول��ة الأن�ش��طة المهنية  	-1

و�إحال��ة طلباته��م �إل��ى الهيئ��ة لفح�صه��ا والب��ت فيه��ا بع��د التحقق م��ن توافر الم�ؤهال�ت �أو 

�ش��هادات المعايي��ر المهني��ة اللازمة لمزاولة الأن�ش��طة المهني��ة، على �أن يت��م موافاة الهيئة 

بهذه الم�ؤهلات وال�شهادات من قبل المراكز. 

الالت��زام با���ستخدام الأنظم��ة الإلكتروني��ة الت��ي تحددها �أو توفره��ا الهيئة لت���سجيل العمال  	-2

الأجانب.

	�إدراج بيان��ات العم��ال الأجان��ب ف��ي الأنظم��ة الإلكتروني��ة الم�ش��ار �إليه��ا في البن��د )2( من  -3

ه��ذه الم��ادة، وذل��ك عند ت���سجيلهم، م��ع تحديث البيانات ب�ش��كل م���ستمر، على �أن ت�ش��تمل 

ه��ذه البيان��ات على ا���سم العامل والجن���سية والعنوان ورقم بطاقة الهوية ورقم جواز ال���سفر 

ومعلوم��ات الح���ساب البنك��ي و�أرقام التوا�صل والأن�ش��طة الم�صرح له بمزاولته��ا و�أي بيانات 

�أخرى تطلبها الهيئة.
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تحدي��د ع��دد م��ن العاملي��ن بالمركز للقي��ام بمهمة الت���سجيل بما يتنا���سب مع ع��دد العمال  	-4

الم�سجلين لدى المركز، ويجوز للهيئة طلب زيادة عدد العاملين متى ر�أت ذلك.

تزوي��د الهيئ��ة بالك�ش��وفات والتقارير ب�ش���أن العمال الم���سجلين لدى المرك��ز �أو �أي معلومات  	-5

�أخ��رى تطلبه��ا الهيئة، ويكون �صاحب المركز م����سؤولًا �أمام الهيئة ع��ن �صحة بيانات العمال 

المُ�سجلين في المركز.

مزاولة الن�شاط في عنوان المركز المبين ب�شهادة القيد بال�سجل التجاري. 	-6

الالتزام بن�سبة البحرنة طبقاً للت�شريعات والأنظمة المعمول بها. 	-7

عدم تقا�ضي �أية مبالغ �أو الح�صول على �أية منفعة �أو مزية عن �أي من الخدمات المن�صو�ص  	-8

عليها في هذا القرار من العمال الأجانب، وذلك دون الإخلال بالمقابل المقرر وفقاً لأحكام 

القرار رقم )1( ل�سنة 2017 ب�ش�أن بع�ض الر�سوم المفرو�ضة لدى هيئة تنظيم �سوق العمل.

تمكي��ن مفت�ش��ي الهيئ��ة من الاطلاع عل��ى كافة البيانات الت��ي يحوزها المركز ب�ش���أن العمال  	-9

الم�سجلين، كما يلتزم المركز بتزويدهم بكافة البيانات والمعلومات ذات ال�صلة.

10-  �إخط��ار الهيئ��ة فوراً ع��ن �أي تغيير �أو تحديث يطر�أ على بيان��ات ومعلومات المركز المدونة 

في القيد لدى ال���سجل التجاري �أو فور ت�صفية ن�ش��اطه �أو �إ�ش��هار �إفلا���سه �أو �شطب قيده في 

ال�سجل التجاري.

11-  الالتزام ب�إبلاغ الهيئة ب�أية مخالفات يرتكبها العامل الم�سجل، فور علم المركز بها.

12-  الالتزام بكافة التعليمات التي ت�صدرها الهيئة �إلى المركز.

13-  ال�سماح للعامل الم�سجل بالانتقال لمركز �آخر بح�سب رغبته.

المادة الخام�سة

الراغب في الح�صول على ت�صريح مزاولة  الأجنبي  العامل  ت�سجيل  المراكز  لقبول  ي�شترط 

الأن�شطة المهنية، ما يلي:

لغيت ت�صاريحها قبل العمل 
ُ
	�أن يك��ون �ضم��ن العمالة المتواجدة في المملك��ة والتي انتهت �أو �أ -1

ب�أح��كام ه��ذا الق��رار، �أو �أن يكون من �ضمن �أ�صح��اب العمل الأجانب الم���صرح لهم بالعمل 

)العامل المرن(. 

	�ألا يكون من ذوي الأ�سبقيات الجنائية. -2

	�ألا يكون تاركاً للعمل بالمخالفة ل�شروط ت�صريح العمل. -3

	�ألا يكون مالكاً ل�سجل تجاري في المملكة. -4



العدد: 3638 – الخميس 27 أكتوبر 2022

25

	�ألا يكون من الوافدين �إلى المملكة بت�أ�شيرة زيارة. -5

	�أن يلت��زم بدف��ع الر���سوم المق��ررة و�إيداع مبل��غ ت�أمين عودة ق��دره )150( دين��ار في مراكز  -6

الدفع المعتمدة من قبل الهيئة قبل ا�ستكمال الت�سجيل.

المادة ال�ساد�سة

ينتهي اعتماد المركز بانتهاء مدته ما لم يتم تجديد الاعتماد طبقاً لأحكام هذا القرار بعد 

تجديد القيد في ال�سجل التجاري.

كما يُلغى اعتماد المركز بقرار من الرئي�س في �أي من الحالات الآتية:

ثبوت ح�صول المركز على الاعتماد بناء على وثائق �أو معلومات غير �صحيحة. 	-1

فقد المركز ل�شرط �أو �أكثر من �شروط الاعتماد. 	-2

	�إخلال المركز ب�أي من التزاماته الواردة في هذا القرار. -3

���صدور حك��م جنائ��ي نهائ��ي �ضد �صاح��ب المركز ف��ي جناية، �أو ف��ي جنحة مخلة بال�ش��رف  	-4

والأمانة. 

وف��اة �صاح��ب المرك��ز، ما لم يتق��دم �أحد ورثته بطلب تحويل الن�ش��اط با���سمه خلال مدة لا  	-5

تتجاوز �سنة واحدة.

6-	  ت�صفية المركز �أو �إ�شهار �إفلا�سه �أو �شطب قيده من ال�سجل التجاري.

طلب �صاحب المركز كتابةً �إلغاء الن�شاط. 	-7

المادة ال�سابعة 

يجب على مُفت�شي الهيئة وموظفيها المعنيين التحقق من مدى التزام المراكز ب�أحكام هذا 

القرار.

المادة الثامنة 

على الرئي�س التنفيذي لهيئة تنظيم �سوق العمل تنفيذ هذا القرار، ويُعمل به من اليوم التالي 

لتاريخ ن�شْره في الجريدة الر�سمية.

رئي�س مجل�س �إدارة هيئة تنظيم �سوق العمل

جميل بن محمد علي حميدان

�صدر بتاريخ: 2 ربيع الآخر 1444هـ

المــــــوافــــــق: 27 �أكتـــوبـــــر 2022م 


