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�مر�سوم بقانون رقم )16( ل�سنة 2021

�بتعديل بع�ض �أحكام قانون العمل في القطاع الأهلي

ال�صادر بالقانون رقم )36( ل�سنة 2012

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة              ملك مملكة البحرين.

بعد الاطلاع على الد�ستور، وعلى الأخ�ص المادة )38( منه،

وعلى المر�سوم بقانون رقم )5( ل�سنة 2002 بالموافقة على الان�ضمام �إلى اتفاقية الق�ضاء 

على جميع �أ�شكال التمييز �ضد المر�أة، وتعديلاته،

وعلى قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالقانون رقم )36( ل�سنة 2012، وتعديلاته،

وبناءً على عر�ض رئي�س مجل�س الوزراء، 

وبعد موافقة مجل�س الوزراء، 

ر�سمنا بالقانون الآتي:

المادة الأولى

ت�ضاف فقرة ثانية �إلى المادة )39( من قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالقانون رقم 

)36( ل�سنة 2012، ن�صها الآتي:

»ويُحظَر التمييز في الأجور بين العُمال والعَاملات في العمل ذي القيمة المت�ساوية.« 

المادة الثانية

تُلغى المادتان )30( و)31( من قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالقانون رقم )36( 

ل�سنة 2012.

المادة الثالثة

على رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء – كلٌ فيما يخ�صه – تنفيذ �أحكام هذا القانون، ويُعمل 

به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

ملك مملكة البحرين

حمد بن عي�سى �آل خليفة

رئي� سمجل� سالوزراء

�سلمان بن حمد �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:

بتاريــــخ: 23 ذي الحجة 1442هـ

الموافـق: 2 �أغ�سطــــــــ�س 2021م


