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٢٠١٨لسنة ٢٣قانون رقم رقم 
باصدار قانون الضمان الص�� 

وعمل بھ من اول شهر لم�ىي ستة اشهر ع�� تار�خ �شره �� ا�جر�دة الرسمية٢٠١٨مايو ٣٠صدر هذا القانون �� 



القانون تطبیق نطاق ماھو

المشمولة الفئات

.والزوار والمقیمین المواطنین جمیع على القانون ھذا أحكام تسري

المستثناة الفئات

.أسرھم وأفراد والمدنیین العسكریین من البحرین دفاع قوة منتسبو

  لدولیةوا والقنصلیة الدبلوماسیة البعثات وإداریي أعضاء من الأجانب
.المملكة لدى

  رئیس مجلس من قرار بتحدیدھا یصدر التي المواطنین غیر من الفئات
.للصحة الأعلى المجلس من اقتراح على بناءً  الوزراء



المواطنین معاملة تعامل فئات

:الإلزامي الصحي الضمان في المواطنین معاملة التالیة الفئات تعامل

.بحرینیة من المتزوج البحریني غیر الرجل2.بحریني من المتزوجة البحرینیة غیر المرأة1

4.بحریني غیر من المتزوجة البحرینیة المرأة أبناء3
  التيو المملكة في تقیم التي الأخرى الفئات
  الوزراء مجلس من قرار بتحدیدھا یصدر

.لصحةل الأعلى المجلس من توصیة على بناءً 



�� تطبيق أح�ام هذا القانون ي�ون لل�لمات والعبارات
 قر�نَ �لٍّ م��ا

َ
التالية المعا�يَ المبينة

م ا�خِدْمات ال�حية ص لها بمزاولة وتقديم ا�خِدْمات ال�حية: مقدِّ .�ل مؤسسة أو منشأة ح�ومية أو غ�� ح�ومية مرخَّ

 لأح�ام هذا القانون : التغطية التأمينية•
ً
قا

ْ
د التغطية التأمينية وِف .خِدْمات التأم�ن الص�� ال�ي يوفرها مزوِّ

د التغطية التأمينية•  لأح�ام هذا القانون : مزوِّ
ً
.صندوق الضمان الص�� وشر�ات التأم�ن المصرَّح لها طبقا

 لأح�ام هذا القانون : المستفيد•
ً
قا

ْ
.�ل �خص طبي�� مشمول بالتغطية التأمينية وِف

زْمة ال�حية الإلزامية للمواطن�ن –المبلغ الذي يل��م المستفيد بأدائھ : مقدار المشاركة• م ا�خدمة ال�حية، إ�-عدا المستفيد من الرُّ � مقدِّ
بة عن المنافع ال�حية

َ
ر ع�� أساس �سبة من قيمة المطال والذي يقدَّ

.�ل �خص طبي�� أجن�ي لديھ رخصة إقامة �� المملكة: المقيم•

 ف��ا بصفة مؤقتة لغ�� الإقامة أو العمل: الزائر•
ً
.    �ل �خص طبي�� أجن�ي يدخل المملكة أو ي�ون موجودا



القانون أھداف

  عالیة جودة ذات متكاملة صحیة منظومة توفیر1
.والاستدامة بالكفاءة تتسم

  والعلاجیة الوقائیة الصحیة الخدمات توفیر2
  ینالمواطن لكافة الطبیة والفحوصات والتأھیلیة
.والزوار والمقیمین

  وفیروت الصحیة الموارد توزیع في العدالة تحقیق3
.للمستفیدین متعددة خیارات

 یةالصح الخدمات مقدمي بین التنافسیة تعزیز4
.التأمین وشركات

 وتطویر الصحي القطاع في الاستثمارات جذب5
.الصحیة التحتیة البنیة

  المملكة في العامة الصحیة المؤشرات تحسین6
.المستفیدین رضا مستوى ورفع



ما �� المم��ات ال�ي يضيفها الضمان الص�� بالمقارنة مع ا�خدمات 
ال�حية المتاحة؟

الرزم الاختیاریة للمواطنین بدعم حكومي •

حریة اختیار طبیب العائلة •
)برنامج طبیبك(•

انشاء مؤسسات جدیدة •



ن �� الأساس إن نظام الضمان الص�� سيقوم ع�� حسابات دقيقة للت�لفة مرتبط بمعلومات علاجية مفصلة وست�و
إ�شاء ل خلالبنود العقود ب�ن مش��ي ومقدمي ا�خدمات ال�حية وال�ي سيشرف عل��ا ا�جلس الأع�� لل�حة من 

:مؤسسات جديدة و��

دمي ا�خدمة والذي يتو�� مهمة ��جيل المشارك�ن وتحصيل الاش��ا�ات والتعاقد مع مقصندوق الضمان الص��.١
.   لشراء خدمات جيدة ودفع المستحقات لمقدم��ا

حية والذي سوف ي�ون المسؤول عن قياس المعاي�� وا�حصلات ال�مركز المعلومات ال�حية و�دارة المعرفة .٢
��اتيجيات ومراجع��ا و�صدار تقار�ر دور�ة عن ا�جودة والاقتصاديات ال�حية وأيضا يتو�� المركز مهمة وضع الاس

والسياسات ال�حية الوطنية

�امج تتحرر وزارة ال�حة من أحد أدوارها كمقدم ل�خدمات ال�حية ا�� دورها �� المراقبة ووضع السياسات وال�٣.
ا�خدمات وتقديم خدمات ال�حة العامة بالتنسيق مع ا�جلس الأع�� لل�حة والهيئة الوطنية لتنظيم المهن و

وذلك من ، حةو فك الارتباط ب�ن المستشفيات والمنشآت ال�حية التا�عة للقطاع العام و��ن وزارة ال�ال�حية
.خلال برنامج التس�� الذا�ي 



: ماهو صندوق الضمان الص�� 
صندوق الضمان الص�� ت�ون لھ �خصية اعتبار�ة وتتمتع بالاستقلال الما�� والاداري وتخضع لرقابة الوز�ر

�ع�ن بمرسوم بناء ع�� توصية مجلس الادارة الرئيس التنفيذي للصندوق 

:مهام الصندوق وصلاحياتھ

.حيةلتمو�ل المنافع ال�حية المقدمة للأ�خاص الذي يتو�� �غطي��م تأمينيا وضمان حصولهم ع�� ا�خدمات ال�•

.التعاقد مع مقدمي ا�خدمات ال�حية•

.اصدار قواعد واجرءات تحصيل الاش��ا�ات الضمان الص�� والتنسيق مع ا�جهات ا�ح�ومية•

.تملك الاموال المنقولة والعقار�ة وادارة واستثمار اي من موارد الصندوق •

.تلقى البلاغاات والش�اوي المتعلقة بتغطينية التأمينية ال�ي يوفرها الصندوق وفحصها•

الصلة  ودراسة ابداء الراي �� مشروعات القوان�ن المتعلقة بنظام الص�� واللوائح والقرارات ال�ي تصدرها ا�جهات الاخرى ذات•
ت الدستور�ة المقررة القوان�ن واللوائح اذا �انت تتضمن اي معوقات ب��وض بمشروع الضمان الص�� واق��ح �عديلها وفقا للاليا

. بتنسيق مع ا�جلس الاع�� لل�حة

.ص��التنسيق مع ا�جلس الاع�� لل�حة وا�جهات  المعنية �� �افة المسائل المتعلقة بتطبيق نظام الضمان ال•



مجلس الادارة
ء عضاي�ون للصندوق مجلس ادارة يت�ون من �سعة اعضاء من بي��م رئيس  ا�جلس ووز�ر المالية وز�ر ال�حة والوز�ر المع�ى �شؤون العمل وخمسة ا

سنوات قابلة للتجديد ٤ير�حهم ا�جلس الاع�� لل�حة و�صدر بتشكيل مجلس الادارة وتحديد الرئيس ونائب الرئيس مرسوم  

: المهام والصلاحيات 
ابة ع�� اعمالھ مجلس الادارة يتولة شؤون الصندوق ورسم سياساتھ ال�ي �سر عل��ا والاشراف ع�� تنفيذ��ا والرق

.اصدار اللوائح والقرارات واتخاذ التداب�� اللازمة لتنفيذ اح�ام هذا القانون .١

.�عي�ن خب�� اكتواري او اك�� لتقدير اش��ا�ات الضمان الص��.٢

.اعتماد ا�خطة العامة لاستثمار الصندوق والموافقة ع�� مجالات توظيف هذا الاموال.٣

.اعداد لائحة �شأن ظوابط استثمار اموال الصندوق .٤

.ناعتماد الهي�ل التنظي�ي للصندوق واصدار لوائح داخلية  لتنظيم شؤون موظف�.٥

.اعتماد مشروع الم��انية السنو�ة للصندوق وحسا��ا ا�ختامي.٦

.ملدراسة التقار�ر الدور�ة ال�ي يقدمها الرئيس التنفي��ي للصندوق عن س�� الع.٧



:مهام وصلاحيات الرئيس التنفيذي
:يكون مسئولا امام القضاء وامام مجلس الادارة عن س�� اعمال الصندوق فنيا وادار�ا وماليا

تنفيذ قرارات مجلس الادارة -١

ادارة الصندوق وتصر�ف شؤونھ والاشراف ع�� س�� العمل بھ وع�� موظفينھ -٢

وضع ومتا�عة نظام العمل بالصندوق وتطو�ره -٣

اق��اح �عي�ن خب�� اكتواري او اك�� لتقدير اش��ا�ات الضمان الص�� -٤

اعداد مشروع م��انية الصندوق واعداد تقر�ر �شأ��ا وعرضها ع�� مجلس الادارة قبل ان��اء السنة -٥
المالية 

اعداد ا�حساب ا�ختامي للصندوق واعداد تقر�ر �شأنھ وعرضھ ع�� مجلس الادارة -٦

اعداد تقر�ر سنوي عن الصندوق -٧

اعداد الهي�ل التنظي�ي للصندوق -٨

التعاقد مع مقدمي ا�خدمة ال�حية لتقديم المنافع ال�حية للمستفيدين -٩

التعاقد مع جهات غ�� ح�ومية متخصصة لتدقيق المطالبات وتطو�ر الرزم ال�حية -١٠



مشروع التس�� الذا�ي

ل�حة استقلال �عض من القطاعات ال�حية عن وزارة ال�حة لت�ون مسقلة ادار�ا وماليا و�أشراف ا�جلس الاع�� ل
و�تمثيل سيا��ي من وزارة ال�حة امام السلطة التشريعية والتنفيذية 

ةا�جلس الأع�� لل�ح

رئيس مجلس أمناء 
المستشفيات 

ا�ح�ومية

الرئیس التنفیذي 
للمستشفیات 
الحكومیة 

رئيس مجلس أمناء 
مراكز الرعاية 

ال�حية الأولية

الرئیس التنفیذي
لمراكز الرعایة 
الصحیة الأولیة 



الضمان الص��

اختياري 

مواطنین 
المقیمین 

الزامي

المواطنین
المقیمین 
الزوار 



تمو�ل الضمان الص�� الإلزامي

: ي�ون تمو�ل الضمان الص�� الإلزامي من خلال سداد اش��ا�ات الضمان الص�� الآتية

رة �� )١ زْمة ال�حية الإلزتل��م ا�ح�ومة �سداد الاش��ا�ات عن المواطن�ن ومَن �� حكمهم، وذلك لتغطية المنافع المقرَّ .للمواطن�ناميةالرُّ

رة ��)٢ زْمة ال�حية الإلزيل��م صاحب العمل �سداد الاش��ا�ات عن عمالھ غ�� البحر�ني�ن وذلك لتغطية المنافع المقرَّ .للمقيم�ناميةالرُّ

 من أفراد أسرتھ، وه)٣
ً
 �سداد الاش��ا�ات عن نفسھ ومَن �عولھ فعلا

ً
 طبيعيا

ً
وأصولھ م الزوج والزوجة يل��م صاحب العمل غ�� البحر��ي إذا �ان �خصا

وفروعھ المقيمون، وذلك لتغطية 

رة  زْمة ال�حية الإلزامية للمقيم�نالمنافع المقرَّ .�� الرُّ

 من أفراد أسرتھ، وهم الزوج والزوجة وأصولھ وفروعھ المقيمون، و)٤
ً
طية لتغذلكيل��م المقيم غ�� العامل �سداد الاش��ا�ات عن نفسھ ومَن �عولھ فعلا

رة  زْمة ال�حية الإلزامية للمقيم�نالمنافع المقرَّ �� الرُّ

 من أفراد أسرتھ، وهم الزو )٥
ً
صولھ ج والزوجة وأيل��م العامل المصرح لھ من دون أن ي�ون لھ صاحب عمل �سداد الاش��ا�ات عن نفسھ ومَن �عولھ فعلا

رة  زْمة ال�حية الإلزامية للمقيم�نوفروعھ المقيمون، وذلك لتغطية المنافع المقرَّ .�� الرُّ

رة �� ال)٦ زْمةيل��م الكفيل �سداد الاش��ا�ات عن مكفوليھ الذين ليس لد��م صاحب عمل لتغطية المنافع المقرَّ  الإلزاميةةال�حيرُّ
ً
ال�ي يخضع لها طبقا

.لأح�ام هذا القانون 

 من أفراد أسرتھ، وهم الزوج والزوجة وأصولھ وفروعھ الزوار، وذلك لت)٧
ً
فع ال�حية غطية المنايل��م الزائر �سداد الاش��ا�ات عن نفسھ ومَن �عولھ فعلا

رة  زْمة��المقرَّ .ال�حية الإلزامية للزوارالرُّ



افر ضمن الباقة ال�حية الأساسية  ما �� أبرز ا�خدمات ال�ي ستتو
للمواطن�ن؟

للمواطن�ن ستشمل جميع ا�خدمات ال�حية ا�حالية، بالإضافة) الأساسية ( إنّ الباقة ال�حية الإلزامية 
 
ً
إ�� علاجات أخرى غ�� متاحة حاليا ومن بي��ا علاج أطفال الانابيب وعمليات السمنة حسب الشروط، علما

بأن هذه الباقة الاساسية مجانية، حيث أ��ا ستتيح للمواطن العلاج �� �افة المستشفيات والعيادات 
.ا�ح�ومية من اختياره من دون سقف ما�� للعلاج



م ال�حية �� الضمان الص�� الإلزامي
َ

ز منافع الرُّ
طبية، لية والفحوص التت�ون مجموعة المنافع ال�حية ال�ي يحصل عل��ا المواطن �� الضمان الص�� الإلزامي من ا�خدمات الوقائية والعلاجية والتأهي)  أ

:و�وجھ خاص �شمل الآ�ي
.الفحص والت�خيص والكشف والعلاج والرعاية ال�حية الأولية)١

.الفحوصات ا�خت��ية والأشعة)٢
.إجراء العمليات ا�جراحية)٣

.رعاية الأمومة والولادة)٤
.الإقامة للعلاج أو التأهيل)٥

.ا�خدمات العلاجية للأسنان، ولا �شمل التجميل غ�� العلا��)٦
.العلاج النف��ي)٧
العلاج الطبي��)٨

.ا�خدمات التمر�ضية)٩
دة)١٠  لضوابط محدَّ

ً
قا

ْ
.أطفال الأنابيب وِف

دة)١١  لضوابط محدَّ
ً
قا

ْ
.السمنة العلاجية وِف

.خدمات التجميل العلا��)١٢
رة للعلاج)١٣ .الأدو�ة المقرَّ

.الأجهزة التعو�ضية)١٤
.نفقات إقامة مُرافق واحد للمر�ض �� ا�حالات ال�ي �ستد�� ذلك)١٥

.خدمات الإسعاف)١٦
.الإقامة الطو�لة)١٧

.�افة الأمراض المزمنة)١٨
.أية خدمات وقائية أو علاجية أو تأهيلية أو فحوص طبية أخرى يصدُر بتحديدها قرار من ا�جلس الأع�� لل�حة)١٩



الضمان الص�� للزوار

ن مجموعة المنافع ال�حية ال�ي يجب توف زْمة ال�حية الإلزامية للزوار وال�ي تبّ�ِ قتصَر  يُصدِر ا�جلس الأع�� لل�حة الرُّ
ُ
ع�� ا�حالات ��ها وال�ي ت

)٣٦(مادة الطارئة والإصابات الناتجة عن ا�حوادث، وا�حدود القصوى لمبلغ التغطية التأمينية 

الضمان الص�� للمواطن�ن �� ا�خارج

ن مجموعة المنافع ال�حية ال�ي يجب توف��ها وسيضع ا�جلس الاع�� لل�حة قرارا ينظم هذا ال زْمة ال�حية و تبّ�ِ .شأن الرُّ

.ن البحر��يتل��م ا�ح�ومة بتسديد اش��ا�ات الضمان الص�� الإلزامي للمقيم عن خدم المنازل ومن �� حكمهم الذين �عملون لدى المواط



:ي�� الضمان الص�� الإلزامي من الآ�المقيمتت�ون مجموعة المنافع ال�حية ال�ي يحصل عل��ا 

.خِدْمات ال�حة الأولية.١
 لما يحدده القانون .٢

ً
قا

ْ
د منافعها المشمولة وغ�� المشمولة وِف .هذا القانون خِدْمات ال�حة الثانو�ة، وتحدَّ

.علاج الطوارئ وا�حوادث.٣



.ال��ام صاحب العمل بإشراك عمالھ �� الضمان الص��

o��ر ع�� صاحب العمل استخدام عامل أجن�ي أو إ�حاقھ بالعمل دون إشراكھ �� الضمان الص
َ
.يُحظ

oھ العامل من أفراد يل��م صاحب العمل بإشراك عمالھ غ�� البحر�ني�ن �� الضمان الص�� الإلزامي، بالإضافة إ�� مَن �عول
أسرتھ إذا �ان عقْد العمل ينص ع�� ذلك،

oمينيةيل��م صاحب العمل بتوف�� جميع المعلومات والبيانات اللازمة عن عمالھ غ�� البحر�ني�ن للتغطية التأ.

oالھ عن التغطية التأمينية .يل��م صاحب العمل بتوف�� جميع المعلومات والبيانات والإرشادات لعمَّ

oمي مة مِن قِبَل مقدِّ ل صاحب العمل سداد قيمة المطالبات المالية عن المنافع ال�حية المقدَّ ا�خِدْمات ال�حية إ�� يتحمَّ
نة لمقدِّ 

َ
 للائحة الأسعار المعل

ً
قا

ْ
.م ا�خِدْمات ال�حيةالعامل لديھ، إذا لم يقم بتوف�� �غطية تأمينية نافذة لھ وذلك وِف



الرعاية ال�حية الأولية

و أحد مراكز يجب ع�� المستفيد من الضمان الص�� الإلزامي الت�جيل �� إحدى المؤسسات ال�حية ا�ح�ومية أ)  أ
.تمَدةو��ون للمستفيد ا�حق �� اختيار أحد مراكز الرعاية الأولية المع. الرعاية ال�حية الأولية المعتمَدة

ر الرعاية ال�حية الأولية للمستفيد من الضمان الص�� الإلزامي، الت�خيصَ والفحوص)ج ِ
ّ
ات ا�خت��ية توف

ة، وعلاج والأشعة، والعلاج والوقاية من الأمراض، وخدمات الرعاية للأمومة والطفولة، ومتا�عة علاج الأمراض المزمن
در بتحديدها الأسنان، وخِدْمات الطوارئ، وا�خِدْمات التمر�ضية، وغ�� ذلك من المنافع والرعاية ال�حية ال�ي يص

.قرار من ا�جلس الأع�� لل�حة



التغطية التأمينية للأدو�ة

رة �� الوصفة الطب)  أ ية الصادرة من طبيب ي�ون للمستفيد ا�حق �� ا�حصول ع�� الأدو�ة لعلاج حالتھ والمقرَّ
د التغطية التأمينية، بحسب الأحوال، سداد المطالبات المستحَقة لل مراكز الصيدلية مختص، و�تحمل مزوِّ

.المعتمَدة

د بقرار من ا�جلس الأع�� لل�حة، قائمة بالأدو�ة ال�ي �شملها التغطية التأميني) ب ة �� الضمان الص�� تحدَّ
مي ا�خِدْمات ال�حية أو المراكز الصيدلية مراعا��ا عند و ن ع�� مقدِّ صْف أو صرْف الإلزامي ال�ي يتع�َّ

.الأدو�ة �حالة المستفيدين



هل الدواء مشمول �� الباقة الأساسية؟ وهل هناك حالات يدفع 
ف��ا الموطن نظ�� الدواء ؟

ستشفيات إنّ الادو�ة ست�ون متوافرة ومجانية للمواطن�ن، ولن يدفع المواطن أي مبالغ مقابل الدواء �� الم
.والمراكز ال�حية ا�ح�ومية



ما المقصود بالباقة ال�حية الاختيار�ة للمواطن�ن وما �� أهم 
مزاياها للمواطن؟

فيات ا�خاصة أو إنّ الباقة ال�حية الاختيار�ة للمواطن�ن تمنح الفرصة للراغب�ن �� العلاج �� المستش
ة الاختيار�ة ا�حصول ع�� �عض ا�خدمات الاضافية ا�خاصة �� المستشفيات ا�ح�ومية، وت�ون هذه الباق

.مدعومة من ا�ح�ومة ع�� أن يدفع المواطن جزءًا من الاش��اك السنوي ومقدار مشاركة للعلاج



للمواطن�نالضمان الص�� الاختياري 

دي التغطية التأمينية)  أ .يجوز لأيِّ مواطن أو مَن �� حكمھ ا�حصول ع�� تأم�ن ص�� اختياري خاص من خلال التعاقد مع أحد مزوِّ
زَم ال�حية الاختيار�ة ال�ي يوفرها الصندوق، مدعومة من الدولة بنسبة يح) ب ديجوز لأيِّ مواطن أو مَن �� حكمھ ا�حصول ع�� أيٍّ من الرُّ ها مجلس الوزراء بناءً دِّ

ع�� اق��اح ا�جلس الأع�� لل�حة، ع�� ألا تقل �سبة 

للمقيم�نالضمان الص�� الاختياري 

 )  أ
ً
 يجوز لأ�حاب العمل والكفلاء أن يقدموا لعمالهم وأفراد أسرهم ومكفول��م منافع �حية إضافية، أو تأمينا

ً
 إضافيا

ً
�حيا

دي التغطية التأمينية  من خلال التعاقد مع أحد مزوِّ
ً
.خاصا

دي يجوز لأيِّ مقيم ا�حصول ع�� منافع �حية إضافية، أو تأم�ن ص�� إضا�� خاص، من خلال التعاقد مع أحد م) ب زوِّ
.التغطية التأمينية

م ال�حية �� الضمان الاختياري 
َ

ز الرُّ

زَم ال�حية �� الضمان الص�� الاخت) أ د التغطية التأمينية �� وثيقة التأم�ن منافع الرُّ د مزوِّ ياري، ومقدار المشاركة، يحدِّ
مي ا�خِدْمات ال�حية، وغ�� ذلك من المسائل .وا�حدود القصوى لاش��ا�ات الضمان الص��، وشبكة مقدِّ

زْمة ال�حية الإلزامية للمستف)  ب د التغطية التأمينية بتوف�� الرُّ  للضمان الص�� �� الأحوال ال�ي يل��م ف��ا مزوِّ
ً
قا

ْ
يد وِف

رة �� ت د من المنافع المقرَّ  �حية اختيار�ة تنتقِص أو تقيِّ
ً
د أن يوفر رُزَما زْمة للمستفيدالإلزامي، لا يجوز للمزوِّ .لك الرُّ



هل حددت هذه النسبة فيما يتعلق بز�ارة المستشفيات ا�خاصة

ثابتھ�سبةسيدفالص��الضمانصندوق انع��دراسةهنالكأنّ حيثللمواطن�ن،الاختيار�ةالباقةاطار
للقانون الفع��التطبيق�عدالنسبةهذهستحددالمتوقعمنا�ح�ومةدعمخلالمن



 ما هو الأثر المتوقع لقانون الضمان الص�� ع�� القطاع الط�ي ا�خاص؟ هل القانون سين�ي هذا القطاع إيج
ً
ابيا

ن، بالإضافة إ�� سيتم منح القطاع الط�ي ا�خاص فرصة علاج جميع المقيم�ن الذين �ش�لون �سبة كب��ة من س�ان البحر�
ھ من المتوقع أن ت�ون . إتاحة ا�حق لھ لعلاج البحر�ني�ن الذين لد��م الباقة ال�حية الاختيار�ة

ّ
وت��ة عمل القطاع ولذلك فإن

.الط�ي ا�خاص أك�� من الوضع ا�حا��

تحديد اش��اك الضمان الص��

د التغطية التأمينية والطرف الملزَم بتوف)  أ ى ي�ون تحديد اش��ا�ات الضمان الص�� بالاتفاق ب�ن مزوِّ �� التغطية، وتؤدَّ
.الاش��ا�ات �� ميعاد استحقاقها المتفق عليھ

مواطن�ن ومَن �� يتو�� ا�جلس الأع�� لل�حة بالتنسيق مع الصندوق ووزارة المالية تقدير اش��ا�ات الضمان الص�� لل) ب
.مَدة من الصندوق حكمهم والمقيم�ن الذين �شغلون وظيفة �� ا�جهات ا�ح�ومية، وترا�� �� تقديرها القواعد الاكتوار�ة المعت



ن الص�� وكيف سيؤدي هذا ال��نامج إ�� �عز�ز التنافسية ب�ن القطاع�
العام وا�خاص؟

الباقةإطار���وميةا�حالمستشفياتب�نالمستشفىاختيارحر�ةالمر�ضسيمنحالص��الضمانبرنامجإنّ 
للرزمةنسبةبالوا�خاصةا�ح�وميةالمستشفياتب�نالاختيارحر�ةلھسيتيحكماالأساسية،ال�حية
المر�ىى،منددعلأك��الرعايةلتقديموذلكخدماتھ،و�حسّنسيطور مستشفىف�لالاختيار�ة،ال�حية

.رغبتھحسبعلاجھم�انسيختارالمر�ضفإنّ المقابلو��



ية ما �� ا�حاور الرئيسية لل��نامج الوط�ي لتطو�ر الرعاية ال�ح
؟" �ح�ي"

• مل التسي�� الذا�ي لمقدمي ا�خدمات ال�حية، ويش: تمثل ا�حاور الرئيسية �� الآ�ي
ن تمك�ن المستشفيات والمراكز ال�حية من أخذ القرارات لإدارة شؤو��ا التشغيلية م
قبل مجالس أمنا��ا و�دارا��ا المعنية، بالإضافة إ�� صندوق الضمان الص�� و�� 

 يتعلق بنظ
ً
 رئيسيا

ً
ام ا�جهة المعنية بتمو�ل الرعاية ال�حية، كما يتضمن محورا

ظم المطالبات المالية، وسيتم �� الف��ة القادمة استكمال النموذج الما��، وتحديث ن
حيث يتم توف�� بيانات دقيقة لمقدمي ا�خدمة ومتخذي القرار : المعلومات ال�حية

والمشاركة �� مجال التخطيط والتدر�ب، وقد تم وضع الاس��اتيجية، و�عداد النظام
قطاع ، وسيتم التطبيق �� المرحلة القادمة، وسيتو�� ال"�ح�ي"الإلك��و�ي ل��نامج 

خدمات التام�ن ع�� المقيم�ن حسب الضوابط ال�ي ) شر�ات التام�ن(ا�خاص 
ال�حية) الباقات(ا�خدمات المتوافرة حسب الرزم . سيحددها النظام



وهل �عد مشروع مخازن الأدو�ة المركز�ة جزءا من برنامج الضمان 
الص��؟ وما اخر مستجداتھ؟

o��افتتحالذي)يالوط�الط�يللتمو�نشفاء(الطبيةوالمستلزماتالمركز�ةالأدو�ةمخازن �عدالواقع��
العملمالمهمنو�ان،"شفاء"الص��الضمانصندوق مظلةتحتالمنضو�ةالمشاريعأحد٢٠٢٤اكتو�ر

أهمومنوالصيدليات،وا�خاصةالعامةالمستشفياتتخدممركز�ةمخازن إ��ا�خازن تحو�لع��
ماكالأدو�ة،نفاذعدممنللتأكداللازمةا�خططووضعوتوزيعهاالأدو�ةمخزونادارةا�خزن أهداف

للدواءالموحدوا�خلي��الوط�يالشراءآليةوتطو�ر�عز�زسيتم

oوالسماح،الطبيةوالمستلزماتللأدو�ةالموحدللشراءالوطنيةال�جنة�شكيلا�خطواتهذهشملت
ك��و�يإلنظاممشروعمنالان��اءقربجانبإ��ال�جنة،ع��الشراءطلباتبتقديما�خاصللقطاع
�خاصاالقطاع�ن��الدواءومخزونصرفومراقبةللمر�ض،وصولھح�ىالمصنعمنالدواءلتعقب
.والعام



ما هو دور وزارة ال�حة �� ظل تطو�ر القطاع الص��؟؟

ة، كما وزارة ال�حة ستتو�� مهام ال�حة العامة و�عز�ز ال�حة وستقوم بدور المنظم ل�خدمات ال�حي
.ستندرج تحت اختصاصات الوزارة دوائر ا�جودة والتخطيط والتدر�ب



 
ً
لماذا سيبدأ تطبيق ال��نامج ع�� المقيم�ن أولا

 �ستلزم ا�شاء مؤسسات جديدة مثل صندوق الض
ً
 جديدا

ً
مان الص�� إنّ نظام الضمان الص�� للمواطن�ن �عد نظاما

 أك�� ل��يئة والتسي�� الذا�ي ونظم التأم�ن ا�خاصة بالمواطن�ن وما تتطلبھ من برامج معلوماتية وغ��ها لذلك ت
ً
أخذ وقتا

��ة السابقة، وتم الأرضية لتطبيق النظام، وا�جدير بالذكر قام فر�ق العمل بالشروع �� انجاز هذه المتطلبات خلال الف
التطبيق، والمطلوب الان��اء من العديد م��ا، اما بالنسبة لتأم�ن المقيم�ن فان البنية التحتية مهياة للمرحلة الأو�� من

 خلال النصف الثا�ي
ً
.من هذا العاموضع عقود مطورة تضمن تحقيق أهداف قانون الضمان، وسيبدأ تطبيقھ تدر�جيا

أم�ن ص�� شامل و��دف مشروع التأم�ن ع�� المقيم�ن لتمهيد الطر�ق �خطة تأم�ن مستدامة للمقيم�ن من خلال نظام ت
، و�ناء برنامج تأم�ن ص�� خاضع للرقابة و�ر�ط جميع المر�ىى الوافدين بمقدمي الرعاية

ً
ال�حية ومش��ي وممول ذاتيا

دة ا�خدمات �� القطاع ا�خاص من خلال قاعدة بيانات مركز�ة مبتكرة ضمن خدمات رعاية �حية فعالة وذات جو
.عالية

م�ن ال�ي ستوفر والنظام المستقب�� سيتم من خلالھ �غطية جميع المقيم�ن من خلال الباقة ال�حية الأساسية للمقي
 من الرعاية ال�حية و�م�انية الوصول إ�� ا�خدمات ال�حية �جميع المقيم�ن

ً
 وشاملا

ً
.مستوى ثابتا



:المسؤلية ا�جنائية 

:ل منیعاقبَ بالغرامة التي لا تقل عن خمسمائة دینار ولا تجاوِز خمسین ألف دینار، ك•
إدارة قدَّم إلى المجلس الأعلى للصحة أو إلى المركز الوطني للمعلومات الصحیة و-۱•

لبیانات أو المعرفة عمْداً بیانات كاذبة أو مضلِّلة أو على خلاف الثابت في السجلات أو ا
فھ .المستندات التي تكون تحت تصَرُّ

حیة حجَب عمْداً عن المجلس الأعلى للصحة أو عن المركز الوطني للمعلومات الص-۲•
د المجلس أو وإدارة المعرفة أیة بیانات أو معلومات أو سجلات أو مستندات یتعیَّن علیھ تزوی

رة بموجب ھذا القان .ونالمركز بھا أو تمكینھما من الاطلاع علیھا للقیام بمھامھما المقرَّ

كون الھیئة بصدد تسبَّب في إعاقة أو تعطیل عمل مفتشي الھیئة الوطنیة أو أيِّ تحقیق ت-۳•
.إجرائھ



شكرا ع�� حسن استماعكم
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